ROMANIA
_ JUDETUL SIBIU
PRIMARIA COMUNEI SLIMNIC

DISPOZITIA
NR. 80/2020
Privind actualizarea atributiilor din fisa postului doamnei Albu Elena

Surean loan ,Primarul comunei Slimnic, judetul Sibiu,

Avand 1n vedere Hotirdrea Consiliului Local Slimnic nr.7/2020 privind infiinfarea
Serviciuui Voluntar pentru Situatii de Urgenjd al comunei Slimnic si calificarea de $ef
SVSU oatinutd de doamna Albu Elena in urma participarii la programul de initiere finalizat
cu certificatul de absolvire nr.229/2018,

i1 conformitate cu prevederile art.40 alin.1 lit.b) din Legea nr.53/2003 privind Codul
muncii cu modificarile si completarile ulterioare,

{1 temeiul dispozitiilor art.155 alin. 1 lit.d) alin.5 lit.e) si art.196 alin.l litb) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind aprobarea Codului administrativ cu
modificérile si completdrile ulterioare,

DISPUN:

Art.1:- Se aprobd actualizarea atributiilor din figa postului doamnei Albu Elena
inspector de specialitate, Sef Serviciul Voluntar pentru Situatii de urgenta al comunei Slimnic,
conform Anexei care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2:-De la data emiterii prezentei dispoziii isi inceteazd aplicabilitatea orice alte
dispozifii contrare.

Art.3:-Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineazd doamna Albu
Elena

Art.d:-Prezenta  dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului jud.  Sibiu,
Compar:imentului resurse umane  si se aduce la cunostin{a publica pe site-ul institugiel.

Emisd in Slimnic la data de 19 martie 2020

CONTRASE}\/INEAZA
SECRETAR/GENERAL,

PRIMAR
SUREAN IO

Difuzal:| e: Institutia .Prefectului-Judetul Njfity
; i 8

| ex dosar dispozitii 4 ?3;;‘;1/09"

1 ex comparliment resurse umane/1 ex. Al i AR
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ANEXA
la Dispozitia nr.80/2020

Fisa postului

Informatii generale privind postul:

1.Denumirea postului:inspector de specialitate

2.Nivelul postului: de executie

3.Scopul principal al postului:-indeplinirea obligatiilor legale in domeniul situatiilor de
urgentd in comuna Slimnic

Conditii specifice pentru ocuparea postului

L

2
3.
4.
5

Studii de specialitate — superioare

Perfectiondri (specializari) — in domeniul situatiilor de urgenta

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) — nivel mediu

Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere) — nu este cazul

Abilitafi, calitdfi si aptitudini necesare: lucrul sub presiunea timpului si in conditii de
stress, corectitudine, discipling, spirit practic, putere de concentrare, atenfie distributivi;
cfort fizic caracteristic sarcinilor ce ii revin , lucrul in echipd, fermitate,aptitudini de

plar ificare, organizare, coordonare, indrumare si control,
6. Ceringe specifice — discipling, integritate.
% Competenfa manageriald — cunoasterea i respectarea legislatiei
Atributiile postului:

1. Atributiile Sefului serviciului voluntar:

-Intocmeste Planul Anual de Aparare impotriva Incendiilor, Planul de Apdrare impotriva
[nundatiilor, P.A.A.R., etc

-Organieaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei intocmind in acest
scop programul lunar, si urmdreste executarea lui intocmai de intreg personalul formatiei ,
executd instruirea metodicd a sefilor de grupa

-Participd la convocarile de instruire , consfatuiri si schimburi de experiena organizate de
L8 .5 biu,

-Organizeaza activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfisoari formafia de
voluntari in care scop : intocmeste programul serviciului de permanenti- care se face ori de
céte ori se primeste COD de Avertizare .

-Contro eaza personal modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor
si de dctare pe teritoriul cladirilor si spatiilor care apartin U.A.T. Slimnic si actioneazi
operativ pentru inlaturarea oricdror incalcari .

-Desfagnara activitate instructiv-educativd in rndul personalului angajat de la Primiria
Slimnic .

-Raport:azd periodic si ori de cate ori este nevoie conducerii Primdriel , modul de aplicare a
normelcr de prevenire $i stingere , precum si de dotare facand propuneri de Imbunétagire .

-In cazu1 aparitiei unor stéri de pericol de incendiu sau explozie raporteazi imediat conducerii
si orgarelor de pompieri militari i stabileste impreund cu conducatorii locurilor de muncd
masuril: necesare ce se impun.



-Participi la realizarea instructajului introductiv - general al persoanelor ce se incadreazd in
munca le. Primérie .

-Pregiteste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercifii si aplicatii pe
timp de zi si noapte atat cu fortele si mijloacele proprii cat si in cooperare cu pompierii
militari.

-Popularizeaza prin instructaje, cdt si pe timpul executdrii controalelor de prevenire, actele
normative care reglementeaza activitatea de management a situatiilor de urgentd, cauzele si
imprejurarile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgentd si conseciniele
acestora;

-Controlzaza si ia mésuri pentru ca toate utilajele , accesoriile si echipamentul de protecfic
din dotarea formatiei precum si instalagiile de alarmare §i stingere din unitate s fie in
permanentd in stare de functionare .

-Conduce formatia in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inlaturarea
efectelor calamitatilor naturale si catastrofelor .

Jfntocmeste raportul operativ care se completeazd de fiecare datd dupd ce s-a Intrunit
Comitetil Local pentru Situatii de Urgen{a ,care se intdlneste la convocarea de citre domnul
primar.

-Asigurd pastrarea si intrefinerea corespunzatoare a bunurilor din inzestrarea Serviciului ,
asigurd ordinea si disciplina .

-Intocmeste documente pentru ca extinctoarele sa fie incdrcate pand la expirarea lor, anual o
datd la ¢zl mult 12 luni.

Lfectueazi verificari la gospodariile populagiei , cu caracter de preventie..

_Realizeaza intalniri 1n scoli si explica copiilor cauzele care conduc la incendii

_Emite PERMIS de FOC persoanelor care solicitd acest document , fiind interzisa arderea
prin foc deschis fird a fi instruii in acest sens si fard a detine acest document care este gratis.
_Efectueaza verificari la Biserici , cu caracter de preveniie, mai ales in timpul celor doua
mari posturi de peste an, cdnd credinciosii ajung In numar mare si existit pericol de incendii.
-Atentionarea cetitenilor cu privire curifarea anuald a cosurile de fum ,inainte de sezonul
rece.

-Atentionarea cetitenilor cu privire la arderea mirigtilor primévara

-Raspunde solicitarilor venite telefonic de la I.S.U. , care pot avea loc la orice ord din zi sau
noapte.

-Raspunde de dotarea remizei PSI

-in calitate de sef serviciu voluntar pentru situatii de urgentd este agent de inundafii;
-Raspunde potrivit legii de indeplinirea atribufiilor ce-i revin din functia contractuald pe care
o detine precum si a atributiilor ce-i sunt delegate;

-Pastreazd confidentialitatea in legéturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostir(a in exercitarea funciei ;

-Asiguri arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate;

-Intocmsste referate de specialitate catre Consiliului local sau Primar , pe linie de specialitate.
-Duce le. indeplinire hotararile consiliului local si dispozitiile primarului;

-Indeplieste si alte sarcini stabilite de consiliului local , primar §i viceprimar;

2.Atributiile pe linie de securitatea si sinidtatea in munca:

-este pesoana responsabild cu atributii pe linie de securitate si sinatate in muncd din cadrul
primériei comunei Slimnic

-Este ot ligaté sa participe la toate procedurile de instruire in domeniul securitafil si sinatatii
in munci



-Sa-si desfagoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incdt sa nu expund la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atdt propria persoand, cat si alte persoane care pot fi
afectate e actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncd,

-S4 151 sugeascd gi s respecte prevederile legislatiei in domeniul securitétii si sénatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora,

-Sa aduca la cunostint conducdtorului locului de muncd si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana,

.S3 comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situafie de muncd
despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea i sdnitatea
lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

-Este obligat si participe la toate procedurile de instruire in domeniul securitafii §i sandtatii
in muncii

-S4 dea 1elatiile solicitate de cétre inspectorii de munca i inspectorii sanitari.

3.Atributiile nespecifice postului:

-Responsabil cu intocrirea documentelor necesare in cadrul activitatii de neutralizare a
deseurilor de origine animald.Urmdreste derularea contractului de ecarisare incheiat cu o
unitate zutorizata, completeaza registrul de evidentd a transporturilor de subproduse animale
ce nu sunt destinate consumului uman §i va transmite raportdrile trimestriale, conform
Ordinului nr.80/2005 emis de ANSVSA .

-Duce le indeplinire obligatiile privind comunicarea citafiilor i a altor acte de procedurd , in
conditiile Codului de procedura civila

-Este responsabild cu organizarea colectdrii selective a degeurilor la nivelul Primariei
comune; Slimnic conform Legii nr. 132/2010 privind colectarea selectivd a deseurilor.

_Este reprezentant permanent al Consiliului local Slimnic in Adunarea Generald a
Actionarilor a SC Apa Canal SA Sibiu, in baza Hotararii Consiliului Local Slimnic
nr.82/2013

Identificarea functiei contractuale corespunzitoare postului:
1. Titularul postului — ALBU ELENA

2.Denuraire: inspector de specialitate

3.Gradul profesional:IA

Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald internd:

a) Rzlatii ierarhice:

- subordonat fata de consiliul local, primar i viceprimar

- est2 superior pentru membrii S.V.S8.U

b) Relatii functionale: - colaboreaza cu toate compartimentele din institutie pe problemele
specific:

¢) Relatii de control:pe linie de protectic civild si PSI

d) Relatii de reprezentare: -in limitele imputernicirii date de conducerea primériei

¢) De inlocuire : pe timpul concediului de odihna, concediului medical sau in alte situatii
neprevazute, este inlocuita de domnul viceprimar al comunei



2. Stera relationald externd.:

a) cu autoritd{i si institufii publice: coopereaza pe linia situafiilor de urgenfd cu
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Sibiu, cu Directia Veterinara Sibiu,cu ADI Eco Sibiu,
ADI Apa Sibiu, Agentia de Mediu,SC Apéd Canal SA etc

b) cu organizafii internationale:-in limitele imputernicirii date de conducerea primériei

¢) cu persoane juridice private:-in limitele imputernicirii date de conducerea primériel
3. Limite: de competentd —

4, Delegarea de atributii si competentd: nu este cazul

Intocmit de;
Numele 5i prenumele: Surean Ioan
Functia: Primar

Diata intocmirii:
Luat la cunostintd de catré~etupantul postului:

Mumele si pren : Zlena
Semnatura: .....\ :
Data
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