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ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in grad profesional

superior

Friméria comunei Slimnic, judeful Sibiu organizeazii examen de promovare in grad
profesional superior conform art. 64, art. 65, art. 107 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd cu modificirile si completarile ulterioare gi ale art. 125 din
H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare

I.Desfisnrarea examenului:

Diosarul de inscriere se depune de catre candidat in termen de 20 zile de la data publicérii
anuntului de promovare la sediul/site-ul instituiei;

Examenul de promovare in grad profesional superior consti in 3 etape:

1)Selectia dosarelor care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de inscriere la examen

2)Proba scrisd va avea loc in data de 27 .03.2019 la sediul Primiriei comunei Slimnic,
incepand cu ora 10,

3)Proba interviu va avea loc in data de 29 .03.2019 la sediul Primiriei comunei Slimnic,
incepénd cu ora 10.
Proba scrisé §i interviul se puncteaza cu maxim 100 de puncte fiecare.punctajul minim pentru
promovarea fiecarei probe de examen este de 50 de puncte.Punctajul final pentru promovarea
examenului este de minim 100 de puncte si se calculeazi prin insumarea punctajelor obtinute
la proba scrisa si la interviu.

IL.Conditii specifice de participare la examen:

Ir. vederea participdrii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior,
celui definut, functionarul public trebuie si indeplineasci urmitoarele conditii conform
preveder: lor art.65 alin.2 din Legea nr. 188/1999:

-sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
-s fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea anuali a performantelor profesionale
individuele in ultimii 2 ani;

-4 nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile prezentei
legi.



Dosarul de inscriere la examen , conform prevederile art. 127 din H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificirile si completarile ulterioare, va contine in mod obligatoriu:

w)Adeverintd eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atestirii vechimii
in gradul profesional din care se promoveaza

b)Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2! ani.

¢)Formularul de inscriere previzut in anexa nr.3 la H.G. 611/2008 care se gaseste la
compartimentul resurse umane .

II Bibliografie-functii publice din cadrul compartimentului contabilitate:

1.Legea Contabilitafii nr.82/1991, republicati , cu modificirile si completarile ulterioare;
2.Legeanr.273/2006 privind finanele publice locale, cu modificirile si completrile ulterioare;
3. 0.G. nr.119/1999 privind controlul intern/mangerial si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare- capitolul I si II

III Bibliografie comuni functii publice:

1.Constitutia Romaénei;

2.Legea nr.215/2001 privind administratia publici locals, republicatd cu modificirile si
completirile ulterioare;

3.Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd (2), cu modificarile si
completiirile ulterioare;

4.Legea nr.7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicat;




