ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA SLIMNIC

DISPOZITIA
NR.77/2020
Privind actualizarea atributiilor din fisa postului domnului Vlad Daniel , muncitor
necalificat in cadrul Serviciului Public de Administrare a Domeniului Public si Privat al
comunei Slimnic

Su-ean loan ,Primarul comunei Slimnic, judetul Sibiu,

Avand in vedere constituirea echipelor specializate in cadrul S.V.S.U. prin Hotirérea
Consiliului Local Slimnic nr.7/2020 privind infiinjarea Serviciului Voluntar pentru Situafii de
Urgentd al comunei Slimnic,

fn conformitate cu prevederile art.40 alin.1 lit.b) din Legea nr.53/2003 privind Codul
muncii cu modificérile si completérile ulterioare,

In temeiul dispozifiilor art.155 alin. | lite) si art196 alinl lit.b) din Ordonanta de
Urgend a Guvernului nr.57/2019 privind aprobarea Codului administrativ cu modificérile si
completdrile ulterioare,

DISPUN:

Art.1:- Se aprobd actualizarea atributiilor si fisa postului domnului Vlad Daniel ,
muncitor necalificat in cadrul Serviciului Public de Administrare a Domeniului Public si Privat
al comunei Slimnic, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2:-De la data emiterii prezentei dispozifii isi Inceteaza aplicabilitatea orice alte
dispozitii contrare.

Art.3:-Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineaza domnul Vlad
Daniel.

Artd:-Prezenta  dispozifie se comunicd Institutiei Prefectului jud. Sibiu,
Compartirientului resurse umane  si se aduce la cunostintd publicd pe site-ul institutiei.

Emisd in Slimnic la data de 18 martie 2020

PRIMAR

Difuzat:] ex nelitutia .Prefectului-Judetul Sibiu
I ex.dosar dispozitii /1 ex.V.D./1 ex.comp.resurse umane
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ANEXA
la Dispozitia nr.77/2020
Fisa postului

Informatii generale privind postul
I Titula-ul postului - VLAD DANIEL
2. Denurnirea postuluj — Muncitor necalificat I
3. Nivelul postuluj — Functie contractuala de executie

4. Scopul principal al postului — Actiuni de gospodarire comunalj si infrumusetare a localitatilor
Slimnic, Fusi si Veseud.

Conditii syecifice pentru ocuparea postului

Studii de specialitate — studjij gimnaziale

Perfectionari (specializiri) — nu este cazul

Cunostine de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) - nu este cazul
Limbi stridine (necesitate si nivel de cunoastere) — nu este cazul

N

concentrere, atentie distributiva; efort fizic caracteristic sarcinilor ce ii revin
6. Cerinte specifice — nu este cazul
7. Comp:tenta manageriald - nu este cazul.

Atributiile postului:
- Raspunde de curdfenia curtii Primariei comune; Slimnic; matura terasamentul, grebleazs si
intrefine spatiile verzi, pe timpul iernii curdfa zapada asigurdnd ciile de acces 1n incinta primériei;
- Urmareste si executs actiuni de gospodarire st Infrumusetare a localitagii Slimnic, cu satele Rusi
s1 Veseud;

- Urmareste realizarea programului de gospodirire s1 Infrumusetare a localitatii aprobat de
Consiliul Iocal Slimnic;

- Raspunde: de executarea din timp a tuturor lucrarilor de curdfenie si fertilizare a parcurilor aflate
in adminis rarea consiliului local 1n scopul Imbunatatirii continue;

- Pe timpul verii asigurd intrefinerea periodics a zonelor verzi si a celor plantate prin cosire,
desburuienire, sapare, udare, taiat crengi, tratament ddunitori, etc;

-Participa Ja lucrarile de deszdpezire a drumurilor din comuna

- Réaspund: pentru activitatea de igienizare a par(ii necarosabile a drumului national, asigurdnd
fluenta circulatiei pietonale;

- Amenajeazi, Intrefine si exploateazi locurile de parcare si afisaj publicitar pe strzi si in alte
locuri publice, in conditiile stabilite de seful ierarhic superior;

- Verificd modul de depozitare sau incinerare g deseuriloe menajere, industriale si agricole;
anunta seful ierarhic superior eventualele neconformititi pe care le constata;,

- Verifica conditiile de refacere a cadrului natural in zonele de depozitare,

- Adoptd masuri obligatorii cu privire la intretinerea st Infrumusetarea cladirilor, curtilor i
imprejmuirilor, a spatilor verzi, a arborilor si arbustilor;

—




- Face propuneri pentru imbundtafirea dotdrii, infrumusefdrii i utilizirii domeniului public;

- Indruma si sprijinad proprietarii in desfasurarea activitétilor privind participarea acestora la buna
gospoddrire si intretinere a locuintelor, a zonelor verzi aferente, precum si a zonelor comune,
potrivit legii;

- Urmdreste realizarea $i mentinerea iluminatului public corespunztor;

-la masuri pentru protectia pomilor fructiferi, florilor si arborilor ornamentali din zona drumurilor
de interes .ocal;

- Respectd si duce la indeplinire Hotararile Consiliului Local cu privire la gospodarirea localitaii;

- Ingrijeste si conserva puturile si bazinele de apa,

-Evacueazi gunoiul si alte reziduuri §i le depoziteazd la locul indicat, asigurd curdifenia
platformelor de gunoi menajer;

- Primeste si raspunde de materialele, echipamentele, maginile si aparatura care ii sunt puse la
dispozitie ‘n vederea indeplinirii atributiilor ce 1i revin;

- Raspund: de folosirea i pastrarea in bune conditii a inventarului predat pentru activitatea de
gospoddrire si Intretinere;

- Are obligajia respectarii Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al primarului si Regulamentului de Ordine Interioara;

- La locul de munca isi desfagoard activitatea, astfel incét, si nu expund la pericole de
accidentare, atdt propria persoand, cét si colegii de serviciu,

- Va efectia la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii;

- Respectd intocmai programul de lucru aprobat de primarul comunei;

- Executd orice alte dispozitii date de primar, viceprimar si secretar in limita respectérii temeiului
legal.

Obligatiile lueratorului privind securitatea si sanitatea in munci:

- sd-gi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregitirea §i instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét s nu expuna la pericol de accidentare
sau Tmbolnavire profesionald atit propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile siu omisiunile sale n timpul procesului de munca,

- s8 utilizeze corect echipamentele de munca, substantele periculoase, echipamentele de transport;

- sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s 1l inapoieze
sau sd 1l puna la locul destinat pentru pastrare;

- sd 11 Insugeascd si sa respecte prevederile legislatiei in domeniul securitaii si sinatatii tn munca
si masurile de aplicare a acestora,

- s& aduca la cunostintd conducdtorului locului de muncé si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoan,

- sé respece prevederile stipulate In Regulamentul Intern si/sau Contractul Colectiv de Munca,

- si comunice imediat angajatorului si/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea §i sénatatea lucratorilor,
precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

- s dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de muncé.

Obligatiil¢: lucratorului privind apérarea impotriva incendiilor:

- sd respecte regulile si mésurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta sub orice
torma, de conducatorul institutiei;

- s& utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura, echipamentele
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de conducétorul institutiei;

- 54 nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de




aparare Impotriva incendiilor;

- s& comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de muncé, orice incédlcare a
normelor -le aparare impotriva incendiilor sau a oricédrei situafii stabilite de acesta ca fiind in
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele gi instalatiile de apérare
impotriva incendiilor;

- sa coop:reze cu salariatii desemnati de conducétorul institutiei, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul aparérii Impotriva incendiilor in vederea realizérii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

- 54 actionzze In conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca in cazul aparitiei oricarui
pericol im:nent de incendiu;

- sa furniz:ze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd referitoare la
producerea incendiilor.

Obligatiile In cadrul echipelor specializate din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situafii de
Urgentd al comunei Slimnic:

- participa la toate activitatile de instruire de specialitate din cadrul SVSU ;

-participd a antrenamente pentru manuirea corectd a accesoriilor i echipamentului de protectie;
-respectd programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine interioard si
disciplina muncii;

-executd controale asupra respectarii normelor de P.S.1.

-actioneazi operativ la toate tipurile de interventie;

-s3 cunoascd modul de fuctionare si exploatare a tehnicii de lupta, a instalatiilor de semnalizare-
alarmare, (le alertare gi interventie;

-foloseste ‘nijloacele de interventie judicios respectind instructiunile de utilizare;

-indeplineste sarcinile stabilite de primar si de Seful SVSU

-menfine permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executdrii unor activitéti si a
controlulu: de prevenire,

-asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare, alarmare,
alertare si nterventie;

-Indeplineste atribugiile ce-i revin privind situatiile de urgentd conform Planului de aparare
impotriva ncendiilor, planurilor de interventie pe categorii de riscuri si Planului de evacuare;

Sfera relationali a titularului postului
I. Sfera re ationald intern:

a) Reletii ierarhice:

- subordonat fatd de primarul §i viceprimarul comunei

b) Reletii functionale:

- colaboreaza cu toate compartimentele din institutie pe problemele specifice
compartimentului

¢) Relatii de control: -

d) Reletii de reprezentare: -

e¢) De inlocuire : pe timpul concediului de odihng, concediului medical sau in alte situafii
neprevdzuie, va fi inlocuit de domnul Stoica Sirian, muncitor
2. Sfera re afionald externa:

a) cu altoritafi i institutii publice: nu este cazul

b) cu organizafii internationale: nu este cazul




¢) cu persoane juridice private: nu este cazul
3. Limite cle competentd — exercitarea functiei se face in limita atributiilor prevazute mai sus
4. Delegarza de atributii si competenta: nu este cazul

Intocmit dz: 1

1. Numele si prenumele: MANUIL RODICA
2. Functin publicd de conducere: ‘
3. SRMBEHIE oorerrersormmmmmmnsncssnsss ST, ... o:v.0:00 scv s sonovctsvomwasnsn,ooim sivos bR BAHH H4
4. Data irtocmirii: 18 martie 2020
Luat la cunostintd de cétre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele: VLAD DANIEL
2. Semnatura ..... é ....................................................................................
3. Data: 18 martie 2020

Contrasemneaza:
1. Numelz si prenumele: SUREAN IOAN
2. Functii: PRIMAR
3. Semndltura ...........eee.e.

4. Data: 18 martie 2020

PRIMAR,
SUREAN 1G4
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